
2025-25430 TRACFIN – Ingénieur Système, Virtualisation et Réseau H/F

Informations générales

Date limite d'envoi des
candidatures 30/11/2025

Documents requis pour postuler SEULES LES CANDIDATURES ENREGISTREES SUR L'APPLICATION PASSERELLES
SERONT PRISES EN COMPTE
- CV
- Lettre de motivation
- 3 derniers comptes rendus d'évaluation pour les titulaires

Directions et Services Traitement du renseignement et action contre les circuits financiers clandestins (TRACFIN)

Description du poste

Pays France
Régions Ile-de-France

Départements Seine Saint-Denis (93)
Lieu d'affectation MONTREUIL
Domaine et métier Numérique - Administratrice / Administrateur d'outils, de systèmes, de réseaux et/ou de

télécoms
Intitulé du poste TRACFIN – Ingénieur Système, Virtualisation et Réseau H/F

Cotation RIFSEEP Cotation 3
Versant Fonction publique de l'Etat

Catégorie Catégorie A (cadre)
Statut du poste Vacant

Nature de l'emploi Emploi ouvert aux titulaires et/ou aux contractuels
Descriptif de l'employeur

« Au ministère de l’économie et des finances, mettez votre talent au service
d’une économie forte et durable »

Tracfin est le service de renseignement financier français, placé sous l’autorité des
ministères en charge de l’Economie et des finances.

En tant que service d’investigation à vocation opérationnelle, Tracfin participe à la
construction d’un capitalisme responsable, facteur d’attractivité et de compétitivité de
l’économie française, et à la protection des français. Grâce à ses capteurs financiers, il
exerce trois missions prioritaires :

-               la lutte contre la criminalité économique et financière,

-               la lutte contre la fraude aux finances publiques,

-               la défense et la promotion des intérêts fondamentaux de la Nation,
notamment en matière de lutte contre le financement du terrorisme et les ingérences
criminelles.

Dans l’exercice de ses missions, Tracfin s’attache à « faire parler l’argent » pour
mieux comprendre et anticiper les menaces. Son action repose sur quatre
valeurs fondamentales : Vigilance, Expertise, Discrétion et Intégrité.

Descriptif de l'employeur (suite)
À partir   des  déclarations  effectuées  par   les   200  000  professionnels   assujettis   au
dispositif de lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme
(LCB-FT) ou des informations reçues des administrations partenaires ou des services
homologues   étrangers,   Tracfin   recueille,   analyse,   enrichit   et   exploite   tout
renseignement  propre  à  établir   l’origine  ou  la  destination  délictueuse ou criminelle
d’une opération financière.

Pour   cela,  Tracfin  met   en  œuvre   l’ensemble  des  pouvoirs   et   prérogatives  que   le
législateur lui a confiés et qui lui permettent d’accroître la portée opérationnelle de ses
investigations : droit de communication, consultation de bases de données, techniques
de renseignement, etc.

Tracfin   transmet ensuite  le   résultat  de ses  investigations,  en  fonction de  la  finalité
poursuivie,   soit   à   l’autorité   judiciaire,   soit   aux   administrations   partenaires   –   en



particulier   au   sein   des  ministères   économiques   et   financiers   ou   des   services   de
renseignement – soit à ses homologues étrangers, avec lesquels il a noué depuis sa
création il y a plus de trente ans une riche et efficace coopération

Description du poste
L'ingénieur Système, Virtualisation et Réseau est responsable de la gestion et de
l'optimisation de l'ensemble des systèmes d'information du service, avec un focus
particulier sur les environnements virtualisés, les infrastructures réseau et les
systèmes serveurs. Il intervient dans la conception, le déploiement, la gestion et la
maintenance de l'infrastructure IT.
1. Conception et mise en place des systèmes et réseaux :
• Concevoir, déployer et maintenir des infrastructures systèmes et réseaux
performantes et sécurisées.
• Implémenter des solutions de virtualisation (VMware, KVM, etc.) et des
environnements cloud hybrides.
• Intégrer des solutions de stockage et de sauvegarde pour garantir la continuité de
service.
2. Gestion des environnements virtualisés :
• Concevoir, déployer et administrer les plateformes de virtualisation (VMware
vSphere, etc.).
• Gérer les infrastructures de machines virtuelles, de stockage en réseau (SAN, NAS)
et de virtualisation des postes de travail.
• Optimiser les performances et la scalabilité des environnements virtualisés en
fonction des besoins de l'entreprise.
3. Administration des réseaux et sécurité :
• Administrer et configurer les équipements réseaux (switches, routeurs, firewalls,
etc.).
• Mettre en œuvre des politiques de sécurité réseau, incluant la gestion des VPN, des
VLAN, des pare-feu et de la gestion des accès.
• Assurer la surveillance continue des performances réseaux et système pour identifier
et résoudre les incidents (pannes, ralentissements, etc.).
4. Maintenance et support technique :
• Réaliser la maintenance préventive et corrective des infrastructures systèmes,
virtualisation et réseau.
• Fournir un support technique de niveau 2 et 3 pour résoudre les incidents et
problèmes complexes.

Conditions d'exercice
particulières Habilitation très secret.

Astreintes possibles

Pas de télétravail

 

Description du profil recherché
Compétences techniques :
• Maîtrise des systèmes d’exploitation serveur (Linux, Windows Server, etc.) et des
outils d’administration associés.
• Expertise dans la gestion des environnements de virtualisation (VMware, KVM, etc.).
• Connaissances approfondies en réseaux (TCP/IP, VLAN, DNS, DHCP, routage, pare-
feu, VPN, etc.).
• Compétences en gestion des solutions de stockage et de sauvegarde (SAN, NAS,
Backup, etc.).
• Expertise en scripting et automatisation des processus (PowerShell, Ansible,
Python).
• Connaissance des outils de monitoring et de gestion des performances (Zabbix,
etc.).
• Compétences en sécurité informatique, notamment en gestion des accès, des
vulnérabilités et des politiques de sécurité réseau.

Compétences comportementales :
• Forte capacité d’analyse et de résolution de problèmes complexes.
• Autonomie et rigueur dans la gestion des tâches et des priorités.
• Sens du service client et capacité à travailler en équipe avec d’autres départements
(développement, sécurité, etc.).
• Excellente communication technique et pédagogique pour expliquer des concepts à
des interlocuteurs non techniques.
• Proactivité et esprit d'innovation pour mettre en place des solutions performantes et
sécurisées.



Formation et expérience :
• Bac +5 en informatique, systèmes et réseaux, télécommunications, ou équivalent
(école d’ingénieur ou Master spécialisé).
• Expérience de 3 à 5 ans souhaité dans un poste similaire, mais profil junior peut être
accepté, si le candidat démontre un fort intérêt dans le domaine des réseaux, des
systèmes et de la sécurité, et que ses connaissances théoriques lui permettent de
monter rapidement en compétences
• Des certifications telles que VMware VCP, Microsoft MCSE ou équivalentes sont un
plus.

 

 

Temps Plein Oui

Compétences candidat

Compétences CONNAISSANCES - Bureautique et outils collaboratifs, CONNAISSANCES - Conduite et
gestion de projet, SAVOIR-FAIRE - Concevoir un projet, une démarche, SAVOIR-FAIRE -
Organiser une activité, SAVOIR-FAIRE - Travailler en équipe, SAVOIR-ÊTRE - Avoir l'esprit
d'équipe, SAVOIR-ÊTRE - Être autonome, SAVOIR-ÊTRE - Sens de l'analyse

Niveau d'études min. souhaité Niveau 7 Master/diplômes équivalents
Niveau d'expérience min. requis Confirmé

Informations complémentaires

Fondement juridique du
recrutement Art. L332-2, 2°

Télétravail possible Non
Management Non

Renseignements et contact - Note : les candidatures se font obligatoirement depuis l'application

Date de vacance de l'emploi 18/07/2025
Personne ou service à contacter
pour obtenir plus d'informations

sur l'offre
dt-si-rh.tracfin@finances.gouv.fr


